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pouzdan put do Zeljenog posla

Kako nacdi idealnog poslodavca?

Koliko ste puta culi: ,Trazim posao", bilo da to dolazi od nezaposlene osobe ili nekoga ko zeli da
promeni trenutno radno mesto? Verovatno mnogo puta. S druge strane, koliko puta ste culi sledecu
recenicu: ,, Trazim meni odgovarajué¢eg poslodavca/firmu"? Nazalost, verovatno vrlo retko.

Da li vi, pri pogledu na oglas za posao, obratite paznju na poslodavca? Da li se pri konkurisanju za
posao raspitate o poslodavcu? Posetite li njegovu zvani¢nu Internet stranicu, ukoliko je ima? Da li se
raspitate kakva je politika kompanije za koju ¢ete mozda raditi? Ukoliko ove stvari ne radite, mozda
je vreme da pocnete.

Naravno, nekada moZete biti u situaciji i da morate da prihvatite ili zadrzite posao i kod
neodgovarajuéih poslodavaca jer vam je tad posao preko potreban. Ali ako niste u takvoj poziciji,
onda svakako vredi razmisliti koja je to firma u kojoj ¢ete se vi najbolje osedati i gde ¢e i drugi biti
zadovoljni vasim radom i zalaganjem.

Naime, uzmite u obzir ¢injenicu da na poslu provodite tre¢inu dana, od kojeg, verovatno, drugu
trec¢inu prespavate. Dakle, u firmi u kojoj radite za potrebe poslodavca, provodite polovinu svog
vremena. Mozda vam se Cini da nije izuzetno bitno za koga radite, sve dok imate posao, ali
verovatno C¢ete se sloziti da je bitno Sta radite, ali i kome i zarad Cega, prodajete svoje vreme.

Pretpostavimo da vel znate kojim poslom/poslovima Zelite da se bavite, odnosno ¢ime Zelite da

ispunite svoje radno vreme i to je veliki korak, medutim, to je tek prvi korak u potrazi za najboljim
zaposlenjem.

Na sta treba obratiti paznju pri potrazi za poslodavcem?

Delatnost kompanije

Ovo je mozda i najbitnije jer raditi, na primer, na razvoju softvera za igracku konzolu ili za naprednu
medicinsku opremu, nikako nije isto. Bitno je da otkrijete, ukoliko ve¢ ne znate, kakvoj kompaniji
zelite pomodi svojim trudom i zalaganjem. Kako biste to otkrili, odgovorite na sledeca dva pitanja:

e Koja je glavna delatnost kompanije za koju zelim da radim?
¢ Koja je njena misija i kojim se ciljevima vodi? Da li su kompanijski ciljevi u skladu sa onim za
Sta se vi zalazete?
Vas karijerni plan i kadrovska politika kompanije

Bilo da se nalazite na pocetku svoje karijere ili ve¢ imate bogato radno iskustvo iza sebe, trebalo bi
da imate jasnu sliku toka kojim biste Zeleli da se vasa karijera krece. Pod ovim se podrazumeva, na
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primer, da li tezite daljem usavrsavanju u oblasti u kojoj radite ili ste zadovoljni steCenim znanjem i
iskustvom; da li vam odgovara da radite samo ono 5to ste sigurni da znate i Sto vam dobro ide il
Zelite da se oprobate u nekim novim, izazovnijim poslovima kako biste istraZili svoje moguénosti?
Kao i da li Zelite da imate priliku da napredujete u sklopu kompanije?

Kako biste bili zadovoljni svojim poslom, izuzetno je bitno da se va$ karijerni plan podudara sa
kadrovskom politikom kompanije za koju ¢ete raditi. Jer malo je verovatno da ¢ete mocdi biti potpuno
sre¢ni na svom novom radnom mestu ukoliko, na primer, Zelite moguénost napredovanja, dok isto
nije u planovima vaseg poslodavca.

Radna atmosfera

JoS jedna bitna stavka jeste radna atmosfera u kompaniji za koju biste Zeli da radite. Na primer,
sigurno vam nije svejedno da li se praktikuje individualni ili timski rad, kakav se odnos podstice sa
nadredenima i kolegama, kao i da li u kompaniji vazi odredeni pravilnik oblacenja. Neke od ovih
stvari vam se mogu Ciniti nebitne, ali mogu uticati na vase zadovoljstvo trenutnim zaposlenjem.
Mozda ¢e vam, ukoliko ste izrazito drustvena osoba, vremenom svakodnevni samostalni rad dosaditi
Sto moze dovesti do sve vedeg nezadovoljstva i podstadi vas da sve Sto se ti¢e vaSeg posla
posmatrate izrazito kriticki.

Kako doci do informacija o poslodavcu?

Kada budete tac¢no znali ¢emu tezite, moéi cete proveriti da li vas potencijalni poslodavac
zadovoljava vase kriterijume i to mozete uraditi na nekoliko nacina:

e Posetite zvani¢nu Internet stranicu kompanije

e Potrazite kompaniju u nasoj bazi profila poslodavaca i intervjua sa poslodavcima

e Raspitajte se kod zaposlenih u doti¢noj kompaniji

e Pretrazite Internet za dodatne informacije

e Posetite sajam zaposljavanja gde ¢ete imati priliku da otvoreno popricate sa predstavnicima
kompanije

e Na samom intervjuu za posao pitajte sve Sto vas zanima, a niste uspeli da saznate

Naravno, verovatno ¢ete u nekom periodu zivota imati priliku da radite i za kompaniju koja ne
odgovara u potpunosti vasim ocekivanjima. U tom slucaju, savetujemo vam da odredite svoje
prioritete i u skadu sa njima ocenite da li biste ipak mogli prihvatiti i rad za kompaniju koja nije u
potpunosti idealna za vas. Naravno, treba da razmislite i da li je taj posao za vas samo prelazno,
kratkoroCno reSenje, dok ne nadete nesto sto vam vise odgovara, ili mozete da zamislite sebe u toj
kompaniji na duze staze. Svakako, o tome treba da budete iskreni i sa poslodavcem i da ga, ukoliko
je to za vas samo prolazni posao, ne zavaravate kreiranjem velikih o¢ekivanja. Naime, korektan
odnos poslodavaca i zaposlenih mora biti obostran da bi zaista bio korektan.
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