DELTA GENERALI

GROUP Osiguranje

. &

S tradi¢ijom dugom 178 godina, Generali grupa posluje
na pet kontinenata, u 64 zemlje sveta i zaposljava oko
84.000 ljudi.

Pored DELTA GENERALI OSIGURANJA, zajedniCke
kompanije Generalija, najveée evropske osiguravajuce
kuce u oblasti Zivotnog osiguranja i trece osiguravajuce
kuce u Evropi, i Delta Holdinga, u sastavu Generali grupe
nalaze se i banke, penzijski fondovi, investicione i lizing
kompanije.

DELTA GENERALI OSIGURANJE je jedna od vodecih
osiguravajuc¢ih kuéa u Srbiji, a njen cilj je da postane
apsolutnilider na trzistu osiguranja u Srbiji.

Ako ste i vi lider, u potrazi za novim izazovima, uzivate u timskom radu, volite interna¢ionalno radno okruzenje, uporni ste, odgovorni i
analitiéni, volite stalno da se usavrSavate i Zelja za uspehom vam je iznad svega, pozivamo vas da se prikljuéite pobedni¢koj ekipi koja

pomera grani¢e snagom krilatog lava.

Pruza vam se moguénost da postanete:

menadzer grupe

U gradovima Beograd, Pancevo i Mladenovac

Bicete zaduzZeni za:

prodaju proizvoda nezivotnih osiguranja;

planiranje, organizovanje, kontrolu i motivisanje mentorisanih
agenata za nezivotna osiguranja na dodeljenoj teritoriji;
ostvarivanje zadatog plana prodaje;

izradu i prosirivanje liste klijenata;

kontaktiranje klijenata, zakazivanje i obavljanje prodajnih
razgovora;

prikupljanje potrebne dokumentacije za zakljuéivanje ugovora
0 osiguranju;

popunjavanje polisa;

prac¢enje naplate po prodatim polisama;

organizaciju sastanaka prodajnog tima;

istrazivanje trzista i konkurencije;

regrutovanije novih agenata za nezivotna osiguranja.

Ukoliko ispunjavate navedene uslove, posaljite svoju prijavu
i radnu biografiju (CV) na adresu:

Delta Generali Osiguranije, Direkéija za ljudske resurse,
Vladimira Popovi¢a 8, 11070 Novi Beograd,

ili na e-mail adresu: konkursdeltagenerali 53825@infostud.com

Rok za prijavljivanje je 16. mart 2010. godine.

Obezbedili smo vam:

moguénost da ostvarite karijeru u trenutno najperspektivnijoj
poslovnojoblasti, OSIGURANJU;

rad u jednojod najbrze rastuéih kompanija na trzistu;

stalnu obuku i usavr$avanie;

pozitivnu radnu atmosferu i okruzenje.

Uslovi:

IV stepen struéne spreme;

2 godine radnog iskustva u prodaji;

1 godina radnog iskustva na rukovodedim pozicijama;
rad na racunaru (MS Windows, MS Office, Internet);
engleski jezik (srednji nivo);

vozacka dozvola B kategorije;

regulisana vojna obaveza - za muskarce.

Napominjemo da ¢emo kontaktirati samo kandidate koji udu u uzi izbor.

Za kandidate koji budu usli u uzi izbor predvideno je testiranje.



