| r; DELTA GENERALI lzgradite svoju karijeru snagom Krilatog lava

! Osiguranje

Delta Generali Osiguranje je lider u oblasti Zivotnog

osiguranja i jedna od vodecih kompanija na domacem Velika kompanija, joS vece mogucnosti
trzistu, koja se viSe od 12 godina bavi svim vrstama zivotnog
i nezlvotnog OS|guranJa Kompanlja Od Osnlvanja beleil . Individualni plan raZVOja - Usavréavanje kroz internu i eksternu obuku

kvalitetan i stabilan razvoj i danas je, pored Zivotnog, trzigni . Internacmn'alna siara.dnja.! Sansa za ngstavgk karuere u nekoj od zemalja &lanica grupe
+  Atmosfera i okruzenje koji promoviSu timski duh i dobre odnose medu kolegama

|'d?r u p.”Vatnovm zdravstvenom L medunaranom putrv10m + Otvorena vrata za mlade bez iskustva — podrka u prvim profesionalnim koracima
osiguranju. Sa $iroko rasprostranjenom prodajnom mrezom

u preko 50 gradova i na viSe od hiljadu prodajnih mesta,

kompanija zaposljava 1.800 ljudi. . .
Postanite nas:

Delta Generali Osiguranje deo je Generali grupe, jedne od
najvecih grupacija na svetskom osiguravajucem i finansi- |NTERN| RE\AZOR
jskom trZistu. Sa tradicijom dugom 180 godina, usmerena ka

snaznom medunarodnom prodoru, Generali grupa posluje u U Sed |é'tu |'<Om paﬂ |Je U Beog rad U

vise od 60 zemalja sveta, ima oko sedamdeset miliona
klijenata i zaposljava preko 85.000 ljudi.

Delta Generali Osiguranje je osniva¢ Delta Generali dobro- Vas posao bi podrazumevao:

voljnog penzijskog fonda — prvog u Srbiji, Delta Generali . kontinuirano pracenje, proveravanie i unapredenje sistema rada u Drustvy;

Reosiguranja, Doma zdravlja Jedro i kompanija za zivotno i +  identifikovanje rizika kojima je Drustvo izlozeno ili se moze odekivati da bude izlozeno;
nezivotno osiguranje u Crnoj Gori. +  ocenjivanje i vrednovanje uspostavlienog sistema interne kontrole;
+  davanje preporuka za otklanjanje uocenih nepravilnosti i nedostataka i unapredenje primenjenih
postupaka i sistema rada;
. kontrolu i procenijivanje adekvatnosti i primene propisanih politika i procedura kontrole rizika,
raunovodstvenih postupaka i poslova, pouzdanosti i azurnosti finansijskih i upravijackih informacija.

Vi ste nas idealni kandidat ako ste:

. ambiciozni i motivisani da uCite i postiZete izvanredne rezultate;

. otvoreni za izazove, uvek spremni da napravite korak napred;

. mastoviti i kreativni, spremni da plasirate svoje ideje i sposobni da ih oZivite;

. fleksibilni sa novim ljudima i u primeni novih metodologija;

. drustveni, komunikativni, vedrog duha, sa pozitivnim stavom prema kolegama i klijentima i pritom:
. imate zavr§en ekonomski fakultet i 3 godine radnog iskustva u reviziji (pozeljno u osiguranju);

«  aktivno koristite ra¢unar (MS Windows, MS Office, Internet);

+  sluZite se engleskim jezikom (srednji nivo);

. posedujete vozacku dozvolu B kategorije.

Ako se prepoznajete u naSem oglasu, pozivamo vas da do 06. februara 2012. godine posaljete svoju radnu biografiju (CV). Za prijavu kliknite ovde ili svoju biografiju po3aljite poStom, na adresu: Delta Generali
Osiguranje, Direkcija za ljudske resurse i organizaciju, Vladimira Popovica 8, 11070 Novi Beograd.

Kontaktiracemo samo kandidate koji udu u uzi izbor i za njih c¢e biti organizovano testiranje.

Prijavljivanjem na konkurs dajete saglasnost da vasi li¢ni podaci budu kori§¢eni u svrhu regrutacije i selekcije za otvorena radna mesta u Delta Generali Osiguranju a.d.o. Beograd. Svi podaci koje budemo obradivali
bice poverljivi i nece biti dostupni trecim licima.


http://poslovi.infostud.com/konkurs.php?posaoID=72965

